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Abstract 

Purpose: In this study, the relationship between board independence, managerial ownership, CEO duality, and audit 
fees in companies on the Tehran Stock Exchange was investigated. 

Methodology: The present study studied 110 companies listed on the Tehran Stock Exchange using a systematic 
elimination method from 2019 to 2023. Three hypotheses were formulated for the study, and each was tested using panel 
analysis. 

Findings: The results indicate a negative and significant relationship between managerial ownership and audit fees. They 
also showed no significant relationship between the percentage of board independence, CEO duality, and audit fees. 

Originality/Value: This study, focusing on the corporate governance structure in the context of the Iranian capital 
market, adds to the existing literature on auditing and corporate governance and provides new insights into the 
determinants of audit fees.  
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   مقدمه -1

نند و از ک سب درآمد  ک ها،  ه خدمات به آنیه در قبال اراک هستند    یانی ازمند داشتن مشترین  یاقتصاد  یر واحدهایهمچون سا  طرف یک حسابرسان از  
ت ید رضایحسابرسان هم با  ،دیگر  یعبارت  به   ؛رندیان خود قرار نگی و نفوذ مشتر  تاثیر رده و تحت  ک خود را حفظ    یااستقلال حرفه   بایدگر  ی طرف د

رشد    یلح به جامعه تلاش همراه با صداقت از خود نشان دهند. در حال حاضر به دل یه اظهارنظر صحیدست آورند و هم در جهت اراان را به ی مشتر
 ی او حرفه  یاوقات اصول اخلاق  یان گاهین میسفانه در ااشده و مت  تربیشسسات  وان میدر م  ین حرفه، فشار رقابتیو شاغل  یسسات حسابرس وم  یمک 

غات و نحوه برخورد با  یحرفه در رابطه با تبل  یتر شدن اصول اخلاقان منجر به سستی دست آوردن مشترکه رقابت در به   ؛ چراشود یده گرفته می ناد
، ین اوضاعیچن  یامدهاین پی تریهی. از بدافزایدین اغتشاش میم بر جامعه بر اکحا  یاقتصادود  ک ه رک است    ین در حال یو ا  گرددیان می مشتر  یتقاضا

و    باشدیم  یافتی الزحمه دران نوع اظهارنظر حسابرسان و حق یم  داریها در انتخاب حسابرس و بدتر از همه وجود روابط معنشرکت  یگذارمناقصه
ن یردن اک   یم. اگرچه استنباط علدهندیها تن من خواستهیبه ا  یگاه  ،حسابرسان است  یهااز هدف  یکیان  ی ت مشتریکه جلب رضا  ییجااز آن

ازها  ی با شناخت ن رسدی به نظر م یب ترت  ینه اب ؛داشته است تاثیر ین رفتارها بر ساختار بازار خدمات حسابرس یا ک بدون ش  یول ،ل استکه مشیقض
را از حرفه مشخص  ها  تصور آن  ین انتظارات چگونگیکه وجود ا  چرا  ،ل برد ین مسایبه ا  یبتوان پ  تربیش  یسسات حسابرس وها از مو انتظارات شرکت

 . [1]سازد یم
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 چکیده 

بررسیهدف:   مدیریتی،  ،مدیرههیات   استقلال  رابطه  در تحقیق حاضر   در   حسابرسی  خدمات  الزحمه حق  و  مدیرعامل  وظیفه  دوگانگی  مالکیت 
   تهران مورد بررسی قرار گرفت. بهادار اوراق بورس  هایشرکت 

پژوهشروش  از شرکت   110تحقیق حاضر  :  شناسی  در طی  یرفته پذهای  شرکت  به روش حذف سیستماتیک،  تهران  بهادار  اوراق  بورس  در  شده 
شده که با استفاده از تحلیل پانل به آزمون ین تدوفرضیه    3است. همچنین برای تحقیق حاضر    گرفته  قرار  موردمطالعه  1402لغایت    1398های  سال 

 ها پرداخته شد. هر یک از فرضیه 

رابطه منفی و معناداری وجود دارد. همچنین نتایج نشان داد    حسابرسی  الزحمه خدماتبیانگر آن است که بین مالکیت مدیریتی با حقنتایج  :  ها افتهی
 . ندارد  وجود معناداری رابطه حسابرسی الزحمه خدماتحق و مدیرعامل وظیفه و دوگانگی مدیرههیات درصد استقلال  که بین

و    یحسابرس   نه یموجود در زم   اتیبه ادب   ران،یا  هیدر بستر بازار سرما  یشرکت  تیبا تمرکز بر ساختار حاکم  قیتحق  نیا:  اصالت/ارزش افزوده علمی 
 . دهد یه م یارا یالزحمه حسابرس حق کنندهنییدرباره عوامل تع یدی جد یهانش یافزوده و ب یشرکت  تیحاکم

 .حسابرس  الزحمهمدیرعامل، حق وظیفه دوگانگی مالکیت مدیریتی، ،مدیرههیات  استقلال :ها کلیدواژه 
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 و اعتماد قابلیت ارتقای در حسابرسان یاعتباربخش وظیفه .دارند  عهده به مالی گزارشگری کیفیت ارتقای در انکاری  یرقابلغ نقش حسابرسان
 شود. محسوب مدیر مباشرت وظیفه  و ارزیابی گیریتصمیم  برای اطلاعات سودمندی انعکاس برای خطیر ایوظیفه اطلاعات حسابداری، یدیتا

 است. خود گرفته به کشور مالی نظام در اییژه و اهمیت حسابرسی حرفه سازیی خصوص  و  یرسمحسابداران   جامعه تشکیل با وظیفه این

 تغییر آن دنبال به و گرفته رونق حسابرسی بازار در رقابت کشور، در  ی رسم حسابداران جامعه تشکیل با که دهند می نشان گذشته یهاتحقیق

 . [2] است یافته یشافزا جدید حسابرس  و انتخاب حسابرس 

  کاران صاحب یا و حسابرس  درخواست ربناب تواندمی قطع ارتباط، این شود.می کارصاحب  و حسابرس  بین رابطه قطع موجب حسابرس، تغییر پدیده
 انتخاب موضوع  است؟ تغییر داده را خود حسابرس  کارصاحب  چرا  که هستند الوس  این پاسخ پی در حسابرس  به تغییر مربوط  یهاتحقیق باشد.

 شناسند.حسابرس می  تغییر از متفاوت موضوعی را آن حسابرسی هاگرپژوهش اما ارتباط است، در حسابرس  تغییر موضوع  اب هرچند حسابرس،

 الوس  این پاسخ دنبال به حسابرس، انتخاب به مربوط  مطالعات دهد.رخ می حسابرس  تغییر از بعد که است اییدهپد جدید، حسابرس  انتخاب

است   نموده انتخاب خود، حسابرس  عنوانبه  را حسابرسی خاص موسسه یک  حسابرسی، مختلف سساتو م میان از کارصاحب چرا   که هستند
[3] . 

  و  شرکت  مالکیت  ساختار  مدیره،تاهی  وظایف  ایفای  نحوه   شرکت،  قدرت  ساختار  و  داخلی  دهیسازمان  تشریح  به  شرکتی  از سوی دیگر، حاکمیت 
 کلمه  ،شرکتی  حاکمیت اصطلاح اصل. پردازدمی آن به اعتباردهندگان  و شرکت کار نیروی خصوص به ذینفعان، سایر و اندارسهام بین متقابل روابط
  حسابرسان  و  رانیمد  ،اندارسهام  روابط  بر  م کحا  یهاه ی رو  و  نیقوان  مجموعه  تی،ک شر  تیمکحا.  باشد می  کردن  اداره  یا  کردن  راهنمایی  معنی  به   یونانی

  قرار  توجه مورد  دوباره دنیا در شرکتی حاکمیت هنگامی. باشدی م اندارسهام  حقوق  از حمایت  دنبال به   ینظارت ستمیس  ک ی اعمال با هک  است تک شر
 موضوع   یک   شرکتی  حاکمیت   ،دیگر  بیانی  به.  گرفت  بالا...  و  3پارمالت  و  2ورلدکام   ،1انرون   همچون  یهایشرکت  سقوط   با   نمایندگی  مشکل  که  گرفت
  عرصه   به  پا   آمدهپیش مشکلات  تخفیف  برای نیز  حاکمیتی قوانین  و  است  یافته توسعه   جهانی اقتصادهای  و  داریسرمایه   نظام رشد  با  و   نیست   جدید

. ورزندیم  کیدات  تی ریمد  از  تیکمال   تفکیک   بر  و  هستند  رانیمد  و   اندارسهام  نی ب  منافع  تعارض   تخفیف  دنبال  به  نیز  هاسازمان  ن،یا  به  توجه   با.  گذاشتند
  ن کمم   که  رودمی   پیش  یجای  تا  لهامس  این  حتی  که  ابدییم  شیافزا  اندارسهام  درون   در  زین  و  رانیمد  و   هاآن  ن یب  منافع   تضاد  ،اندارسهام  تعداد  شیافزا  با

  همراه   به  خود  با  را  یندگ ینما  لهامس کاهش  توانندمی  شرکتی،  حاکمیت  سازوکارهای.  ند ک   وارد   خدشه  تک شر  تی ریمد  رد کعمل  بر  نظارت  امر  بر  است
  توجه  را مشکل  این حلراه گذارقانون مراجع. پذیرد   انجام درست صورت به  ارزش  خلق برای مدیریت عملکرد  بر لازم هایکنترل همچنین و  بیاورند

  از   طریق  این  از  تا  دانستند  شرکتی  حاکمیت...(  و  حسابرسی  کمیته  مالکیت،  تمرکز  ،ییاجراریغ  مدیران  مدیریتی،مالکیت  )  سازوکارهای  اجرای  و
لذا   ؛کند انتخاب حسابرس، نوع اظهار نظر و...( محافظت ،)نوع قرارداد و تبع آن مدیران طلبانهفرصت رفتارهای قبال در ذینفعان و اندارسهام منافع

دنبال   به  و دوگانگی وظیفه مدیرعامل( حاکمیتمدیره هیات)استقلال    سازوکارهای  یبررس پژوهش حاضر  مالکیت مدیریتی  انتخاب   شرکتی  ،  و 
 باشد.می  حسابرس 

 پیشینه پژوهش  -2

 تحقیقات خارجی  -2-1

 تیف یها نشان دادند که هر چه ک قرار دادند. آن یکشور موردبررس  46 دولت و انتخاب حسابرس را در یقدرت اقتصاد نی رابطه ب [4] حق و همکاران
نمودند در   دییتا  نیچنها هم. آناست   تربیش   یسسه بزرگ حسابرس وم  4باشد در آن صورت احتمال انتخاب    ی قو  یاقتصاد  وی  اس یدولت از نظر س 

 ج ینتا  است.  تربیش  یسسه بزرگ حسابرس وم  4، انتخاب  اندرفتهیرا پذ  یالمللن یب  یمال  یگزارشگری  که استانداردها  یقدرتمند اقتصاد  یکشورها
 . است تربیش  ترتیف یباک  یحسابرس  خدماتی باشد، تقاضا برا  تریکشور قو ک ینمود که هر چه دولت  دییها تاپژوهش آن

 

1 Enron 
2  Worldcom 

3 Parmalat 
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پژوهش  بیمه پرداختند. نتایج این    یهاشرکت  انی در م  یحسابرس   یگذارمت یکننده انتخاب حسابرس و قنییعوامل تع به بررسی    [5]هسو و همکاران  
انتخاب حسابرس    بهمربوط    یدگ یچیپ  با  سک ی ر  سنجشهمچنین    دارند.  یبستگ  صنعت خاص مشتریانانتخاب    به    الزحمهحاکی از این است که حق

 باشد. می  تر همراهسسات کوچک ومدر    با انتخاب حسابرس   ریمد  یطلبانه و تضادهاحرکت فرصت  کهیدرحال  ،همراه است   (BIG4)  موسسات بزرگ

 تحقیقات داخلی  -2-2

ب   [6]  یطبر  یو علو  گانهیحساس   برا  نیرابطه  را بررس   یو مخارج حسابرس   یداخل  یحسابرس   یمنابع صرف شده  آن   یمستقل  ها کردند. هدف 
بنگاه    یالزحمه حسابرس در کاهش حق  یداخل یوجود حسابرس  تاثیر ییشناسا ،یمستقل و داخل یالزحمه حسابرس حق کنندهنییعوامل تع  ییشناسا

 د یمف   تیو در نها  یکار حسابرسان داخل تیف یدر ک   کنندیبه آن گزارش م  یکه حسابرسان داخل  یتی ریسطوح مد  شیافزا یاثربخش  یرس و بر  یاقتصاد
به  آنان  نتاباشندیحسابرسان مستقل م  ن یعنوان جانشبودن  با پ  یالزحمه حسابرس نشان داد حق   قیتحق   جی.  مرتبط   یبنگاه اقتصاد  یدگ یچیمستقل 

 ی هاکاهش در بنگاه  نیو ا شودیمستقل م یالزحمه حسابرس بنگاه موجب کاهش حق  یداخل یبخش حسابرس  یشده براصرف  بعمنا شیاست، افزا
 . کنندی ه میگزارش ارا یو ادار ی بالاتر از معاون مال  یبه سطوح  یاست که حسابرسان داخل تربیش یاقتصاد

 شدهرفتهی پذ  یهاشرکت  یمستقل بر رو  یخدمات حسابرس   یگذارمتیو ق  یندگ ینما  یهانهی هز  ن یرابطه ب  یبه بررس   [7]  ییخشو  یو محمد  یرجب
متوسط جمع  یرهاینشان داد متغ  جیانجام شد. نتا ونیرگرس  یپژوهش با استفاده از روش آمار نیپرداختند. ا 1384سال  یاوراق بهادار ط بورس در 
 ،دارند  یداریارتباط معن  یالزحمه حسابرس و نوع حسابرس با حق   یسال مال  ان یعمده، پا  دارسهام   ن یدرصد سهم اول  ،یاتیعمل  یو درآمدها  هاییدارا

به مجموع    های، نسبت کل بدههاییبه جمع دارا  هایو موجود  یافتنی در  یهااز جمله نسبت حساب   یندگ ینما  یهانه ی عوامل مرتبط با هز  ریسا  یول
 . باشندیم یالزحمه حسابرس با حق  یداریمعن یفاقد ارتباط آمار هایی به جمع دارا اتی ، نسبت سود قبل از کسر بهره و مالهاییدارا

  1382  یهاسال   یدر بورس اوراق بهادار تهران ط  شدهرفتهیپذ  یهاشرکت  ن یرا در ب  یحسابرس   یهاالزحمهثر بر حقوعوامل م  [8]ی  تنانو    کبختین
ا  یاند. روش آمارآزمون کرده  1386تا   بوده است.    یق یتلف   یهاداده   ن یق روش تخمی از طر  یل همبستگیق، تحلین تحق یدر    نیا  یهاافتهی)پانل( 

الزحمه با حق   یداریو تورم ارتباط معن  یشرکت، نوع موسسه حسابرس  اتیعمل  یدگ یچی)اندازه( شرکت، پ  اتیحجم عمل  یرهایمتغ ق نشان داد  یتحق 
(  یالزحمه حسابرس وابسته )حق   ریبا متغ   یمال  یهاصورت  کنندهه یو تجربه مسئول ته   لاتی و تحص  یحسابرس   سک ی ر  یرهایمتغ   یول  ،دارند  یحسابرس 

 بودند.   یفاقد ارتباط آمار

موضوع بود    نیا  نییپرداختند. هدف از پژوهش، تع   یالزحمه حسابرس ها بر حقنقد آزاد شرکت  انی نقش جر  یبه بررس   [9]  یو داروغه حضرت   یموسو
  بی و ضر  ره ی چندمتغ   ونیرگرس   یها که با روش آمارآن  یبررس   جیوجود دارد. نتا  یداریرابطه معن  یالزحمه حسابرس نقد آزاد و حق   انی جر  نیب  ایکه آ

نقد آزاد بالا    انی با جر  یهانشان داد که شرکت  1387  یال  1382  یدوره زمان  طی  شرکت-سال  300تعداد    نی در ب  .انجام گرفت  رسونیپ  یهمبستگ
ارتباط    یاز لحاظ آمار  یالزحمه حسابرس با حق   یمیو سود تقس  یبده  زانیها، مشرکت  نیدر ا  نیهستند. همچن  یتربیش   یالزحمه حسابرس حق   یدارا
 . کند یم دایپ یداریمعن

  ینقد آزاد« به بررس   یهاانی جر  هی مستقل: آزمون فرض   یالزحمه حسابرس و حق   یندگ ینما  هی با عنوان »نظر  یق یدر تحق   زین  [10]  زادهی و حاج  یخداداد
صورت  و به   1388تا    1385  یدوره زمان  یبرا  قیپرداختند. تحق   یالزحمه حسابرس نقد آزاد بر حق   یهاان ی جر  هیاز فرض  یناش   یندگ ینما  یهانهی هز  تاثیر
نقد   یهاانی از جر  یناش  یندگ ینما یهانهی هز نیب داریوجود ارتباط مثبت و معن دی وآن م  یکل  جیانجام گرفت و نتا یقیتلف  یهاداده ونیرگرس  یالگو

الزحمه و حق   یسطح بده  نیب  اد،ی آزاد ز  ینقد  یهاانی جر  یدارا  یهاشواهد نشان داد در شرکت  نیبود. همچن  یالزحمه حسابرس آزاد شرکت و حق
 وجود دارد.  داریو معن یارتباط منف  ،یالزحمه حسابرس و حق   یرشد آت یهانسبت فرصت نی و ب داریارتباط مثبت و معن یحسابرس 

از منظر حسابرسان مستقل شاغل    یمال  یهاصورت   یالزحمه حسابرس ثر بر حقوعوامل م  نیب  یهاها و تفاوت شباهت  یبه بررس   [11]تنانی و علوی  
در   ی. عوامل موردبررس اندهصاحبکاران پرداخت  یو معاونان مال  رانیمد  ،مدیرههیات  یاعضا  زیارشد( و ن  رانیو مد  رانی)مد  یدر موسسات حسابرس 

از حسابرسان مستقل شاغل در  یبر نظرسنج  ی. مطالعه مبتنباشندیم یکار، حسابرس و کار حسابرس خاص صاحب  یرهایشامل متغ ها پژوهش آن
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خاص    یهااز حوزه   ک ی  چیدهد که در هی نشان م  جی. نتان صورت پذیرفتبورس اوراق بهادار تهرا  یهاشرکت  ییاجرا  رانیو مد  یموسسات حسابرس 
 وجود ندارد. یداریتفاوت معن یمال رانینظر حسابرسان مستقل و مد  نیب یکار، حسابرس و کار حسابرس صاحب 

 پژوهش  فرضیه  -3 

 باشند: برای پژوهش حاضر سه فرضیه تبیین شده است که بدین شرح می

 الزحمه حسابرسی رابطه معناداری وجود دارد. و حق مدیرههیات به کل  مدیرههیات  رموظفیغ ینسبت اعضابین  .1
 الزحمه حسابرسی رابطه معناداری وجود دارد.و حقعمده  دارسهام  تیدرصد مالکبین  .2
 الزحمه حسابرسی رابطه معناداری وجود دارد. و حق رعاملی مد فهیوظ یدوگانگ بین  .3

 روش پژوهش  -4

گران  لیتواند مورداستفاده سازمان بورس اوراق بهادار، تحلاز جهت هدف، از نوع کاربردی است. این نوع پژوهش از آن جهت که می حاضر تحقیق
 قرار گیرد، کاربردی است.  یگران، سازمان حسابرس و پژوهش  یز آموزش عالک ها و مرادانشگاهها، تک شر  یران مالیارگزاران بورس، مدک و  یمال

ر  یف و تفسیچه را که هست بدون دخل و تصرف توص آن  یف یباشد. پژوهش توص می  (همبستگی)  حلیلیجهت روش استنتاج، این پژوهش از نوع ت  از
نوع از پژوهش شامل جمعیکند. ا یم به س یه  یآزمون فرض   منظوربه اطلاعات    یآورن  به وضع وا پاسخ   موردمطالعه موضوع    یت فعلیالات مربوط 
 باشد. یم

ها ، هدف بررسی روابط موجود بین متغیرها است و دادههاپژوهشاز  ن نوع  یاست. در ا   یدادی روپس  هایاز نوع پژوهش از جهت نوع طرح پژوهش،
 لیوتحله ی و تجز  یآورداده است، جمعگر رخ م پژوهش یه بدون دخالت مستق ک ع گذشته  یا از وقایاند و  وجود داشته  یع یطب  یاگونه ه به ک   یطیاز مح

 . شودیم

 آوری اطلاعاتابزارهای گرد -4-1

ات  یمربوط به ادب  یاز اطلاعات موردن ینترنتیا هاییت و سا یداخل هاینامهان یمقالات و پا ایق مطالعات کتابخانه ی ق از طریات تحق یدر خصوص ادب 
شده    ال استفادهکد  درمنتشرشده    اطلاعات  و  نی نو  آورد ره  افزارنرم   از  هاشرکت  یاطلاعات مال  یآورجمع  یبرا  یزاست و ن  شدهیآورق را جمع یتحق 

 است. 

ات یتجرب  ی بر بررس   یمبتن  یهاافتهی  یبندف و طبقه یاست و جهت توص   شده  استفادهش  یق از فیات تحق یا ادب ی  یاص مطالعات کتابخانهیجهت تلخ
شده    های خام استفادهآوری دادهبرای جمع   Exce 2016افزار  است. به بیانی از نرم   شدهاستفاده  Excelافزار  ها از نرم گذشته و اطلاعات مالی شرکت

 . شده است استفاده Stata 12و    Eviews 10افزار از نرم  برآورد الگوهاآن برای  از و پس 

 حجم نمونه   و جامعه آماری -4-2

به روش حذف  ر  ی ط زیشرا  یه داراک در بورس اوراق بهادار تهران است    شده پذیرفتهمنتخب    یهاتک شامل شر  پژوهشن  یادر دسترس    ی آمار  جامعه
 ساله( باشند: 5) 1402لغایت  1398در بازه زمانی سیستماتیک و 

 باشند.  شدهیرفته پذاوراق بهادار تهران در بورس  1402قبل از سال  شدهانتخاب ای ههنمون .1
 منتهی به اسفندماه باشد.  ، سال مالییگزارشگر یختار یهمسانو  به لحاظ افزایش قابلیت مقایسه دوره مالی .2

 ای موردمطالعه تغییر فعالیت یا تغییر سال مالی نداده باشد. هل طی سا .3
 . ده نباشند انیق، زیتحق یقلمرو زمان یها در طت کشر  .4
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  یت متفاوت فعال  یتماهو  نوع خاص  آن    یلدلو    شوندها در نمونه آورده نمیگذاری و بانکسسات مالی، سرمایهو نوع فعالیت شرکت، تولیدی بوده و لذا م  .5
 باشد. ینم یموردنظر جز نمونه آمار یهاشرکت  ی،مال  یهامتفاوت اقلام صورت  یبندطبقه  یجه آننت که یو مال یگذاریه سرما یهاشرکت 

 موجود باشد.  یموردبررس  یهادر سال  پژوهش یرها یمحاسبه متغ یبرا یازاطلاعات موردن .6

تعداد   ،بنابراین  ؛است   شدهانتخابدر دسترس  آماری    جامعه عنوان  به شرکت    110الذکر را داشتند و  های فوق هایی که ویژگیتعداد شرکت  ترتیبینابه 
 باشد.شرکت می-سال 550مشاهدات 

 مدل پژوهش و تعریف عملیاتی متغیرها -5 

 وابسته   متغیر -5-1 

و    یحسابرس   خدمات  ارایهاست که بابت    یشامل هرگونه وجه گذاری خدمات حسابرسی  قیمت    :(AUDFEE)  یحسابرس خدمات    یگذار مت یق
گذاری قیمت   ثر بروقات مرتبط با سنجش عوامل میتحق   مشابه با اغلب  .ودش پرداخت می  یحسابرس   سسهوم   ایقرارداد به حسابرس    ایطبق توافق  

شده    تحقیق استفاده  یسال برا  یمستقل در ط   یت بابت خدمات حسابرس کشده توسط شرپرداخت  الزحمهحق   یع یتم طبی از لگارخدمات حسابرسی  
ها تک شر  یو ادار  یعموم  یهانهیو از بخش هز  یمال  یهاصورت   همراه  یهاادداشت یاز  گذاری خدمات حسابرسی  قیمت است. اطلاعات مرتبط با  

 . [7] شده استاقتباس

 مستقل  متغیرهای -5-2

را به عهده دارند. طبق    تی رینظارت عملکرد مد  بر   ه یاول  تیمستقل هستند و مسئول   رانیاز مد  یرموظفغ  یاعضا:  ( INDBO)  مدیره هیاتاستقلال  
و ممکن    ودش می  بیترک   یداخل  طیبا مح  میبه ارتباط مستق   آنان  ازیمدیره با ن هیات  یاهحرف   یاعضا  یو قانون   یاحرفه  یهاتیمسئول   مکمل،  دگاهی د

از   یرموظفغ  یاعضا. از تقسیم  ابدی  شیاعتبار و شهرت آنان افزا  دارد   انتظارها  مستقل گردد. چون آن  یحسابرس   یتقاضا برا  شیافزا  اعثب  است
 .[12]شود مدیره حاصل میبر تعداد کل هیات رانیمد

 

شرکت کنترل   یهاتیو فعال  یداخل  یهالکنتر  ممکن است بر  هستند وشرکت    یهات یفعال  ریدرگ  نهادی  اندارسهام(:  MASH)  نهادی  اندارسهام
خواهد شد.  ی(حسابرس الزحمه گذاری خدمات حسابرسی )حق قیمت و کاهش  یحسابرس  یهایدگ یکاهش حجم رس  باعث ،نیبنابرا ؛داشته باشد

 گری بر د  یو  یهاکنترل  کمبود  جبران  منظورمستقل به   یحسابرس   شیافزا  یبرا  تاثیر   نیاست از ا  ممکن   رموظفیعمده غ  دارسهامهر    گر،ی د  یاز سو
 .[13]ین درصد سهام شرکت را در اختیار دارد تربیشدرصد سهام شخص حقیقی و یا حقوقی که . استفاده کند یداخل ماتیتصم

ریمد  گرا:  CEO))  رعاملیمد  فه یوظ   ی دوگانگ نایس  یی رعامل  نیمدتای ه  سییریبا  باشدیره  ا  ،ز  دوگانگیبه  مدیوظ   ی ن  مرعامل  یفه   ؛ شودیگفته 
 . [12]بود صورت صفر خواهد   ینادر غیر ک و ی  یر موهومیاز متغ  ،باشد مدیره هیات سییریب ا نایس یی ر یرعامل شرکتیدر مد کهیدرصورت

 متغیرهای کنترلی  -5-3

مبادلات    یدارا  تربزرگ ی  هااست. شرکت  یحسابرس گذاری خدمات  قیمت ،  انتخاب حسابرس   ن ییعامل در تع   نی رتعمده(:  SIZE)  اندازه شرکت
  از ین  یدگ یو رس   یبررس   یبرا  یتربیشصرف زمان  آن به   ی، حسابرس کارصاحب معاملات    حجم  شیبوده که با افزا  تربیش  یهاحساب متنوع و مانده

باعث افزا و    ودش استفاده می  کارصاحب اندازه    یبرا  شرکتی  هایی جمع دارا  یع یطب  تمی از لگارشود.  ی می الزحمه حسابرس مبلغ حق   شیدارد که 
 . [14] وجود داشته باشد یالزحمه حسابرس حق قیمت و  زانیو م ریمتغ  نیا نیب یمثبت رابطه رودیانتظار م

 

=درصد اعضای غیرموظف هیات مدیره 
اعضای غیرموظف هیات مدیره 

کل اعضای هیات مدیره
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را انجام داده    یتربیش  یهایدگ ی رس   ،بالاتر  یاهرم  با درجه  یهادر شرکت  سک ی ر  نیکاهش دادن ا  یممکن است برا  حسابرسان:  (LEV)  مالیاهرم  
خواهد شد. در تحقیق حاضر برای محاسبه اهرم   سخت  یکمرو انتخاب این حسابرسان  ینازا  گردد.  یالزحمه حسابرس ق ح  شیمنجر به افزا  نیو ا

 .[14]شده است  ها استفادههای بر ارزش دفتری کل داراییمالی از نسبت کل بدهی

 

  دست  به  یجار  یهای بر بده  یجار   یهاییدارا  میتقس  مدت شرکت بوده و ازکوتاه  ینگ ینقد  دهندهنشان   ،ینسبت جار (:  LIQRA)  جارینسبت  
شرکت در   یبالا  سک ی با ر  یبودن نسبت جار  نیی. پااستمدت  کوتاه   یها یتوان پرداخت بده  یگیراندازه  یابزار برا   ترینمتداول  . این نسبتدیآیم

رابطه    ،یحسابرس   الزحمهق و ح  ینسبت جار   نیکه ب  دهدمینشان  . نتایج تحقیقات  ودش می   یحسابرس   سک یسطح ر  شیباعث افزا  و  ارتباط است
 .[14]معادل نسبت ارزش دفتری حقوق صاحبان سهام شرکت به ارزش بازار حقوق صاحبان سهام در پایان سال است  معکوس وجود دارد.

 
نسبت ارزش بازار حقوق صاحبان سهام شرکت به ارزش دفتری حقوق صاحبان    معادل  (:M/B)ارزش بازار به ارزش دفتری حقوق صاحبان سهام  

 .[15]سهام در پایان سال است 

 

 . [16] شده است ها استفادهها از نسبت سود خالص بر ارزش دفتری کل داراییحاضر برای محاسبه بازده دارایی : در تحقیق(ROA) هابازده دارایی

 

 های پژوهش یافته -6

 . بیان شده است   1جدول  گیرد که نتایج آن در  ی قرار میموردبررس مرتبط با این فرضیه    یهاابتدا آمار توصیفی داده  ،های پژوهشپیش از آزمون فرضیه

 . نتایج آمار توصیفی -1جدول 
Table 1- Results of descriptive statistics. 

 
عمده بوده است   اندارسهامها متعلق به  مالکیت شرکت  38%دهد. همچنین  ها را اعضای غیرموظف تشکیل میشرکت  مدیره هیاتاعضای    64از %

سود   10%است.    شده  ن یمتا  هابدهی  محل  از  های شرکتدارایی   60%دارای دوگانگی وظیفه مدیرعامل بوده است.    موردمطالعه این جامعه    13%و  

 
بدهی های کوتاه مدت + بدهی های بلندمدت 

ها ارزش دفتری کل دارایی   
 

 
های جاریدارایی 

بدهی های جاری

 
ارزش بازار حقوق صاحبان سهام

ارزش  دفتری حقوق صاحبان سهام 

 
 سود خالص 

ها ارزش دفتری کل دارایی   
 

 انحراف معیار  ترین مقدار کم ترین مقدار بیش میانه میانگین علامت  متغیر
 INDBO 0.64 0.60 0.80 0.20 0.15 غیرموظف  اعضای  نسبت

 MASH 0.38 0.30 0.98 0.00 0.30 عمده   دارسهام تیدرصد مالک
 CEO 0.13 0.00 1.00 0.00 0.34 مدیرعامل  وظیفه  دوگانگی

 SIZE 13.40 13.47 18.28 7.10 1.44 اندازه شرکت 
 LEV 0.60 0.62 1.56 0.06 0.21 اهرم مالی 
 LIQRA 1.40 1.21 2.67 0.22 0.79 نقدینگی 

 MB 2.29 2.07 6.31 1.81 1.71 حقوق صاحبان سهام  یارزش بازار به ارزش دفتر 
 ROA 0.10 0.08 0.54 0.18 0.10 بازده دارایی 

 AUDFEE 6.41 6.32 12.9 2.94 0.97 الزحمه حق
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آنشرکت فروش  از  می ها  حدود  ها  بدهی شرکت  4/1%باشد.  بازپرداخت  توان  یافته  مدتکوتاه های  ها  دارند.  را  در   که  دهندمی   نشان   هاخود 
 است.  سهام دفتری ارزش  برابر  5/2 حدود سهام  بازار ارزش  ی،موردبررس  هایشرکت

 فرض رگرسیون های پیشنتایج آزمون -7

 بودن خطای مدل نرمالآزمون  -7-1

 شده است.یان ب 2جدول است که نتایج آن در  شدهاستفادهبرا -جهت آزمون نرمال بودن خطای مدل از آزمون جارک 

 . برا-نتایج آزمون جارک -2جدول 
Table 2- Results of the Jark-Bara test. 

       

 

 

 1H فرض   تحقیق  در.  است  مربوط   نظری  توزیع  هبشده  مشاهده   توزیع  که است آندهنده  نشان  باشد  05/0  از  تربزرگ  (Sig)  داریمعنی  سطح  چنانچه
 . کنندمی  پیروی نرمال  توزیع از هاداده یعنی شود،می پذیرفته 0H فرض  و رد 

 آزمون مانایی متغیرها  -7-2

استفاده شد. فرضیه صفر این آزمون، دلالت بر عدم    1بررسی مانایی یا ایستایی متغیرهای تحقیق، از آزمون ریشه واحد دیکی فولردر این قسمت به  
  مانایی متغیرها است.   بیانگروجود ریشه واحد در متغیرهای تحت بررسی است. اما فرضیه مقابل آن 

 . یافتهیمتعمآزمون ریشه واحد فیشر  -3 جدول 
Table 3- Generalized fisher unit root test. 

 

 

 

 

 

  بر وجود ریشه واحد  مبنی 1Hشود و فرضیه  رد می   0Hتر باشد، فرضیه  از آماره جدول کوچک   شدهمحاسبهپس از محاسبه این آماره، اگر مقدار آماره  
است، در    05/0تر از  متغیرهای کمبرای تمامی    Pچون مقدار    ،است  شده  ارایه  3جدول  شود. با توجه به نتایج آزمون که در  )مانایی( پذیرفته می

 .  اندسطح پایا بودهنتیجه متغیرهای تحقیق در طی دوره پژوهش در 

 

1 Dicky Fuller 

 الزحمه حسابرس حق  متغیر

 430 تعداد مشاهدات 

 0.63 برا -آماره جارک 
P_value (sig) 0.43 

 نتیجه داری یمعنسطح  متغیر
SIZE 0.0001  مانا 
LEV 0.0000  مانا 

LIQRA 0.0098  مانا 
MB 0.0001  مانا 

ROA 0.0000  مانا 

MASH 0.0000  مانا 

CEO 0.0000  مانا 

INDBO 0.0000  مانا 

AUDFEE 0.0208  مانا 
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 یخودهمبستگ بررسی نبود  -7-3

ن  یب  یالی سر  ین واتسون همبستگیآزمون دورباست.    شدهاستفادهواتسون  - برای بررسی نبود خودهمبستگی در نتایج مدل رگرسیونی از آماره دوربین
 : دینمایر آزمون می ز یفرض صفر آمار یون را بر مبنایرگرس  یمانده )خطا(هایباق

1. 0H :وجود ندارد  یخودهمبستگخطاها  ینب . 

2. 1H :وجود دارد  یخودهمبستگخطاها  ینب . 

ید یتا 1H  صورت  ینا شود و در غیر  آزمون )عدم همبستگی بین خطاها( پذیرفته می  0H  هیقرار گیرد، فرض   5/2و    5/1واتسون بین  -اگر آماره دوربین
 شده است.  یدق 4جدول  های تحقیق در واتسون فرضیه - . نتایج مربوط به آماره دوربینشودیم

 . آزمون استقلال خطاها -4جدول 
Table 4- Independence of errors test. 

 

 

 ی مبن 0Hفرض  ،نیبنابرا ؛قرار دارد  5/2و   5/1در داخل فاصله  این آزمون،های مقادیر برای مدل  واتسون-با توجه به جدول مزبور مقدار آماره دوربین
 شود.میید یتای بین خطاها خودهمبستگوجود  بر عدم

 مدل   مناسب بودنآزمون   -7-4

بررسی وجود رابطه خطی بین متغیرهای مستقل و متغیر وابسته و معناداری کل مدل رگرسیون را نشان    منظوربه تحلیل واریانس رگرسیون    5جدول  
 : باشندزیر می  صورتبه دهد. فرضیه صفر و فرضیه مقابل نیز می

1. 0H :باشدمدل رگرسیون معنادار نمی. 
2. 1H :باشدمدل رگرسیون معنادار می . 

 ،آمده از جدول باشد  دستبه   Fتر از مقدار  ون کوچک یشده از معادله رگرس محاسبه   F( آماره  =  5%  ی)خطا  95%نان  یچه در سطح اطمچنان
 ون معنادار خواهد بود.ی، معادله رگرس 0H ه در صورت رد شدنک شود. واضح است یرد م 1H صورت ینر ایو در غتوان رد کرد یرا نم  0Hفرض 

 . خروجی تحلیل واریانس مدل رگرسیونی  -5ول جد
Table 5- Output of analysis of variance of regression model. 

 

 

 های انتخاب مدلنتایج آزمون  -7-5

وتحلیل  یه تجزی و  بررس   مورد ترتیب که چند شرکت در طول زمان  ینابه  ؛است   شدهاستفادهیبی  ترک   یهاداده در تحقیق حاضر برای تحلیل مدل، از  
  Fلیمر استفاده شود. اگر آماره  -از آزمون اف   ،های تابلویی و تلفیقیهای دادهیبی برای انتخاب بین روش ترک   یهاداده در    بایدگیرند. ابتدا  قرار می 
باشداز مقدار جدول کوچک   شدهمحاسبه تابلویی و در غیر این صورت از دادهاز داده  ،تر  ها که دادهیدرصورتشود.  های تلفیقی استفاده میهای 

 هاسمن انجام شود.تابلویی باشند، باید آزمون  صورتبه 

 یبی اف لیمر )چاو(ترک ی هاداده آزمون تعیین نوع  -7-6

 :باشندزیر می صورتبه فرضیه صفر و فرضیه مقابل نیز 

 نتیجه آماره نوع آزمون 
 نبود خودهمبستگی 2.06 واتسون -دوربین

 نتیجه 0.05مقایسه با  Fآماره  سطح معناداری  نوع آزمون 
 معناداری مدل  تر کوچک 17.22 0.0000 مناسب بودن مدل 
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1. 0H :باشدمدل تلفیقی مناسب می . 
2. 1H :باشد مناسب می یبیمدل ترک . 

آمده از جدول باشد فرض   دستبه   Fتر از مقدار  ک وچ ک ون  یشده از معادله رگرس محاسبه   F( آماره  =  5%  ی)خطا  95%نان  یچه در سطح اطمچنان
0H 1 صورت ینر ایو در غتوان رد کرد یرا نمH شود.یرد م 

 . آزمون چاو -6 جدول 
Table 6- Chow test. 

 

 

فرض  توان نتیجه گرفت  ترتیب می  ینا  به ؛  باشندتر میکوچک   0.05های رگرسیونی تحقیق از  برای مدل  Fداری آماره  یمعنسطح    6جدول  مطابق با  
0H (رد و یق ی تلف  مدل ) شودمی یدیتایبی مدل ترک . 

 ( هاسمن آزمونیبی با اثر تصادفی یا ثابت )ترک یونرگرسآزمون تشخیص   -7-7

ن  یی( تع یا تصادفید روش استفاده در برآورد مدل )اثرات ثابت  یست، بای کسان نیمختلف    یهاسال  یبرا  اکه عرض از مبدنیپس از مشخص شدن ا
 : باشندزیر می  صورتبه فرضیه صفر و فرضیه مقابل نیز  . شود میاستفاده  هاسمن آزمون ن منظور از یه اگردد که ب

1. 0H :باشدیبی با اثرات تصادفی مناسب میمدل ترک . 
2. 1H: باشد یبی با اثرات ثابت میمدل ترک . 

 0H  آمده از جدول باشد فرض دستتر از مقدار بهون کوچک یشده از معادله رگرس ( آماره محاسبه=  5%  ی)خطا  95%نان  یسطح اطمچه در  چنان
نم با اثر بزرگ   0.05هاسمن از  داری آزمون  یمعنیگر اگر سطح  د  عبارت  شود. بهی رد م  1H  صورت  ینر ایو در غتوان رد کرد  یرا  باشد مدل  تر 

 شود. یبی با اثر ثابت استفاده میمدل ترکتر باشد کوچک  0.05داری این آزمون از یمعنتصادفی و اگر سطح 

 . هاسمنآزمون  -7 جدول 
Table 7- Haussmann test. 

 

 

  ی یبی به روش اثرات تصادفی براترک  یهاداده های رگرسیونی این تحقیق با استفاده از تخمین مدل برازش مدل   7جدول در  هاسمن  آزمونبا توجه به 
 مدل مناسب خواهد بود. 

 های پژوهش نتایج آزمون فرضیه   -8

 ه: کگانه مبنی بر اینهای سه نتایج آزمون فرضیه

 وجود دارد.  یرابطه معنادار یخدمات حسابرس  یگذارمتیو ق مدیرههیات به کل  مدیرههیات  رموظفیغ ینسبت اعضا نیب .1
 وجود دارد.  یرابطه معنادار یخدمات حسابرس  یگذارمتیعمده و ق دارسهام  تیدرصد مالک نیب .2
 وجود دارد.  یرابطه معنادار یخدمات حسابرس  یگذارمتیو ق رعاملی مد فهیوظ یدوگانگ  نیب .3

 : شده است   یانب زیرجدول نتایج در   و مورد آزمون قرار گرفت

 

 جه آزمون ینت 0.05مقایسه با  احتمال Fآماره 
 یبیمدل ترک-رد فرض صفر تر کوچک 0.0000 9.45

 جه آزمون ینت احتمال آماره
 ثابت یبی با اثرات مدل ترک-رد فرض صفر 0.0125 19.48
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 . گانهسه یهاهیآزمون فرض جینتا -8جدول 
Table 8- Results of the test of the triple hypotheses. 

 

 

 

 

 

 

 

 اطمینان  سطح  در  که  دهدمی  نشان  بررسی  نتایج.  است  حسابرس   خدماتگذاری  قیمت  و  مدیره هیات  استقلال  بین  رابطه  یافتن  دنبال  به  اول  فرضیه
قرار گرفتمورد عدم   تحقیق  فرضیه  %95 میزان حق   مدیره هیاتوجود استقلال    یعنی؛  پذیرش  ارتباط ندارد.با    نتایج  الزحمه خدمات حسابرسی 

 .دارد  مطابقت [19] و همکاران واعظ  و [18] جعفری و  پورزمانی و  [17]دانگ  بررسی   با  حاضر تحقیق

دهد که در سطح اطمینان  است. نتایج بررسی نشان می   حسابرسی  گذاری خدماتقیمت  و  مالکیت مدیریتی  فرضیه دوم به دنبال یافتن رابطه بین
الزحمه خدمات ای بر میزان حقکنندهیینتع افزایش یابد نقش    مالکیت مدیریتییعنی هرچه درصد  ؛  گیرد یرش قرار میموردپذفرضیه تحقیق    %95

 مطابقت ندارد. [20]بن علی و لسیج مطابقت دارد و با نتایج تحقیق   [7] خشویی محمدی و  حسابرسی دارد. نتایج تحقیق حاضر با بررسی رجبی

بین به دنبال رابطه  نیز  نتایج بررسی نشان می   حسابرسی  گذاری خدماتقیمت   و  مدیرعامل  وظیفه  دوگانگی  فرضیه سوم  دهد که در سطح است. 
 مطابقت ندارد. [21] همکاران و  پذیرش قرار گرفت. نتایج تحقیق حاضر با بررسی ملکیانفرضیه تحقیق مورد عدم 95%اطمینان 

 گیری  نتیجه -9

  متغیره خطی در سطح های تحقیق مدل رگرسیونی چندیافته   بر اساسپژوهش حاضر، سعی بر تعیین و بیان نوع ارتباط بین متغیرهای پژوهش دارد.  
 های اهم و اخصپژوهش حاضر فرضیه تر هریک از این متغیرها حاصل شود؛ در  که ارتباط دقیققرار گرفتند. برای این  رش یموردپذ  95%  اطمینان

و دوگانگی وظیفه مدیرعامل )متغیرهای   مدیره هیات  استقلال  های تحقیق بدین شرح است که بینتنظیم شد. نتایج حاکی از آزمون هریک از فرضیه
الزحمه خدمات حسابرسی رابطه  وجود ندارد. همچنین بین مالکیت مدیریتی و حق  رابطه )متغیر وابسته( الزحمه خدمات حسابرسیمستقل( و حق

 مثبت و معناداری وجود دارد. 

های فعال در شرکت   چراکهی نشوند،  سازمرتب های نمونه بر مبنای متغیر اندازه  های بزرگ در بورس اوراق بهادار تهران باعث شد که شرکتکمبود شرکت .1
 حضور طیشرا که ییهاشرکت  باشند. لذا تعدادبوده و دارای ارزش بازار بالایی نمیهای متوسط و کوچک  از نوع شرکت  عمدتابورس اوراق بهادار تهران  

 است.  کم باشند،  داشته را قیتحق نمونه در
 . باشد یم نمیتعمقابلهایی خارج از آن هایی نمونه تعمیم داد از برای شرکت توان به شرکت با توجه به دوره آزمون، نتایج تحقیق را می .2
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